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Avance % 

cumplimiento 

MARZO A 

AGOSTO

Avance % 

Ejecucion 

FINAL 

DICIEMBRE 

Remitir las quejas  que por 

competencia que 

correspondan a otras 

entidades.

Personera delgada para 

la  vigilancia conducta 

publica oficial 

x x x x x x x x x x
Tramite de 

quejas

(No. De quejas remitidas / No. 

De quejas  recibidas) 100
100% 100% 100%

Humano, 

Fisico,

Financiero

yTecnologico

De acuerdo al indicador se 

observa que se cumplio la 

meta a cabalidad

 Tramitar con oportunidad 

los despachos comisorios 

que lleguen de otras 

dependencias y entidades Personera delgada para 

la  vigilancia conducta 

publica oficial 

x x x x x x x x x x

Tramite  de 

despachos 

comisorios

Numero de despachos 

tramitados/ Numero de 

despachos allegados

50% 75% 100% Humano, 

Fisico,

Financiero

yTecnologico

se cumplio la meta anual 

conforme al indicador

Dar trámite y realizar los 

seguimientos 

correspondientes a las 

solicitudes que 

corresponden a la Vigilancia 

de la Conducta Oficial.

Personera delgada para 

la  vigilancia conducta 

publica oficial 

x x x x x

Tramite de 

solicitudes de la  

vigilancia 

conducta oficial

Numero de solicitudes 

tramitadas / Numero de 

solicitudes recibidas 

90% 90% 100%

Humano, 

Fisico,

Financiero

yTecnologico

se recibieron 81 solicitudes 

de las cuales se atendieron 

73 cumpliendo con una 

meta del 90%.

____________________________________________ Buenaventura, Calle 2da Edificio CAD Piso 10 Tel. 2978928

FIRMA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA DE LA CONDUCTA OFICIAL Email: personeria.distrital@personeriabuenaventura.gov.co

LE-2-OBJ-4 : Facilitar todos 

los mecanismos para 

promover la protección de 

los derechos humanos de la 

comunidad Bonaverense.
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OBJETIVO ESTRATEGICO ESTRATEGIA ACTIVIDADES RESPONSABLES

CRONOGRAMA

Realizar una 

vigilancia 

efectiva y 

eficiente de la 

función pública y 

conducta oficial 

dentro del 

Distrito de 

Buenaventura.

OBSERVACION
RECURSOS


INDICADOR

META ANUAL

__________________________

_

FIRMA PERSONERO DISTRITAL

PERSONERIA DISTRITAL DE 

CODIGOPROCES

TIPO DE PROCESO VIGENCIAMISIONAL

2020

VIGILANCIA DE LA CONDUCTA OFICIAL M2P2

Objetivo del Proceso: Realizar Inspección, Vigilancia y Control de la Conducta Oficial en el Distrito de 

Buenaventura, de forma oportuna, eficaz, eficiente y dando celeridad a las investigaciones de las 

conductas de los servidores públicos en el Distrito de Buenaventura, originadas en el cumplimiento 

del marco normativo legal vigente y la moralidad pùblica.


